
 

 

NATIONAL OFFICE MEMORANDUM    NOTE DE SERVICE DU BUREAU NATIONAL 
NO-37-2010        NO-37-2010 

 

DATE December 23, 2010 

PRIORITY For your information 

TO National Board of Directors 

RE 
Review of CR Program 
Support Jobs 

 
Sisters and Brothers: 
 

The Interim Support Staff Sub-Committee is 
pleased to inform you that progress has been 
made regarding the completion of current job 
descriptions for CR and AS groups. 
 
 
We hope that this is the first step in 
coordination with CBSA to ensure that the 
CR/AS job description and classification 
issues be resolved. 
 
We will continue to communicate with you 
and serve as an active sub-committee. 
 
 
Please read the attached memorandum 
signed by both the CBSA and CIU for your 
information. 
 
 
In Solidarity, 
 
 
 
Carmen Filice 
Chair, Interim Support Staff Sub-Committee 
Second National Vice-President 
 
 
 
Attachment 
 

 

DATE Le 23 décembre 2010 

PRIORITÉ Pour votre information 

DEST. Bureau national de direction 

OBJET 
L’examen des emplois CR de 
soutien aux programmes 

 
Consœurs et confrères, 
 

Le Sous-comité intérimaire du personnel de 
soutien administratif est heureux de vous 
informer que le dossier des descriptions de 
tâches actuelles pour les groupes CR et AS a 
progressé. 
 
Nous espérons que ceci est une première 
étape de collaboration avec l’ASFC afin de 
résoudre les problèmes de description de 
tâche et de classification CR/AS. 
 
Nous continuerons de vous communiquer les 
étapes d’avancement et servir activement à 
titre de sous-comité.  
 
Veuillez lire, pour votre information, la pièce 
jointe signée de concert par l’ASFC et le SDI. 
 
 
 
En solidarité, 
 
 
 
Carmen Filice 
Président, Sous-comité intérimaire du 
personnel de soutien administratif 
Second vice-président national 
 
 
Pièce jointe

 


